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Tema: Indicador de Salud sexual y salud reproductiva en politica de mujer y equidad de género.

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso

DIRECCION DE PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD GESTION SOCIAL Y TERRITORIAL EN SALUD PUBLICA

Objetivo Fecha: junio 18 de 2025
Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria () Capacitacion ()
reunion Orientacion () Acompafamiento ( )
Otro ( X ) Mesa de trabajo
Modalidad: | Presencial ( ) Virtual ( X)) Mixta ()

Realizar revisién para ajuste del

L . Plataf T
indicador de Salud sexual y ugar: Plataforma Teams

salud reproductiva en la politica

de mujer y equidad de género. Hora Inicio: 02:00pm Hora Fin: 04:00pm

Notas por: Alexander Riascos Onate

Préoxima Reunion: A convenir

Quien cita: Ruta de promocioén y mantenimiento de la salud

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se realiz6 mesa de trabajo entre la ruta de promocién y mantenimiento de la salud, la ruta para
atencion de la poblacidon materno perinatal y planeacién sectorial donde se llevé a cabo la revisién
del indicador de salud sexual y salud reproductiva de la politica de mujer y equidad de género.
Durante el espacio se discutid la necesidad de ajustar la forma de medicion del indicador ya que la
fuente de informacién a la que se tendria que recurrir podria tener rezago de 18 meses. Por ello se
propone cambiar el nombre y descripcion del indicador para reflejar adecuadamente la realidad de la
atencion en planificacion familiar. Adicionalmente, se propone ampliar el rango de edad para la
medicion, que abarque a las mujeres en edad fértil, dentro de las cuales estan aquellas entre los 15 y
19 afios. Se acordd que el indicador debe incluir a mujeres y personas en capacidad de gestar, con
un rango de edad de 10 a 54 afos, y que el objetivo de adherencia se mantenga por encima del 90%
para efectos de la medicion. Esta evaluacion y suministro de la informacion estaria a cargo de las
EPAB.

Ademas, se abordd la importancia de que las EAPB realicen evaluaciones basadas en muestras
representativas de historias clinicas y se propuso que el resultado de la adherencia se registre como

un porcentaje. También discutieron la actualizacion de los nombres de los responsables y la
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justificacion de los cambios en los datos, sugiriendo que la doctora Sandra Charry, como directora

encargada de la Direccién de Provisién de Servicios de Salud por el momento, aparezca como

responsable del indicador. Se acord6é enviar un documento con las modificaciones propuestas y

revisar la justificacion del cambio del nombre del indicador, estableciendo los siguientes pasos a

seqguir.

Se finaliza la mesa de trabajo con los compromisos pertinentes de ajuste de la ficha técnica del

indicador.

COMPROMISOS*

ACCION

RESPONSABLE

FECHA

Diligenciamiento del archivo de solicitud de

ajuste del indicador

Alexander Riascos Onate

Julio 25 de 2025

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO DIRECCION/ FIRMA
OFICINA/
1 AL~EXANDER RIASCOS jariascos@saludcapit 3214048244 DPSS - SDS
ONATE al.gov.co .

Idmateus@saludcapi

2 | LADY DAYAN MATEUS 18L.00%. 0o 3006583629 DPSS-SDS | RAQAT
FOBorraez@saludca PLANEACION

3 | FELIPE BORRAEZ 2l Gov co 3108094577 SECTORIAL %

4

5

6

7

8

9

ASISTENTES
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Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a

reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacién y cierre de la reunién

¢ Se logro el objetivo?

Si (X)

No (1) NINGUNA

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.

Observaciones (si aplica)



http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985

